
Overzicht wensen en bedenkingen gemeenteraden t.a.v. gemeenschappelijke adviescommissie VRG 

 

Gemeente Wensen en bedenkingen Reactie bestuur VRG 
Eemsdelta Cf voorstel vz gemeenschappelijke adviescie (zie: Groningen). 

*ln een later stadium, bijvoorbeeld in de nieuwe raadsperiode, kan 
indien nodig worden gekeken of er behoefte is om deze drie 
begrippen nader te omschrijven en/o fte specificeren en vast te leggen 
in een reglement van orde. Na een evaluatie over 1 of 2 jaar kan 
gekeken worden of er een reglement van orde zou moeten worden 
opgesteld welke in concept aan de raden kan worden voorgelegd voor 
wensen en bedenkingen. 

 
* Er wordt een verordening opgesteld. Evaluatie wordt 
hierin opgenomen. Wensen en bedenkingen zijn aan de 
voorkant uitgevraagd.  

Groningen * Bevoegdheden: de commissie heeft geen besluitvormende rol, die 
bevoegdheid blijft bij de individuele raden. De commissie zal alleen 
adviseren. 
 
*Taken: op basis van de ervaringen van de commissie tot nu toe, zal de 
commissie zich met name richten op het adviseren aan de raden over 
het geven van zienswijzen, wensen en bedenkingen bij de jaarlijkse 
begroting, de actualisatie van de lopende begroting en andere 
beleidsstukken die vanuit de Veiligheidsregio aan de raden worden 
voorgelegd. In mindere mate is het adviseren gericht op het Algemeen 
Bestuur en wanneer dit gebeurt zal dit gericht zijn op de wijze waarop 
de raden het beste geïnformeerd en betrokken kunnen worden bij de 
werkzaamheden van de VRG. 
 
*Werkwijze: de commissie komt naar schatting twee tot drie keer per 
jaar bijeen: één of twee keer rondom het opleveren van de 
conceptjaarstukken en ontwerpbegroting en één keer voor een 
werkbezoek, waarin informeren over de werkzaamheden van de VRG 
centraal staat. De agenda van de vergaderingen wordt opgesteld door 
de secretaris van de adviescommissie die vanuit een van de griffies 
wordt aangewezen. In samenspraak met de voorzitter van de 

* Dit is al in de Wgr bepaald. Dit komt dus niet in de 
verordening.  
 
 
* Enige commentaar: de bij wet voorgeschreven 
procedure voor vaststelling begroting van een 
gemeenschappelijke regeling kent wél een procedurele 
stap ‘zienswijze’ (globaal vallend tussen 1 april en 1 juli; 
art. 35:3 Wgr) maar kent geen procedure-stap ‘wensen 
en bedenkingen’.  
De adviescommissie is vrij wie en wat ze adviseren. Het 
is onwenselijk om dit in de verordening onnodig te 
beperken.  
 
* Zal worden overgenomen in de verordening.   
 
 
 
 
 
 



commissie en de directiesecretaris van de VRG zal de agenda worden 
opgesteld. De secretaris maakt een samenvattend verslag van de 
vergaderingen, dat na afstemming met de VRG wordt verstuurd naar 
de griffies ter verspreiding onder de raadsleden. De adviescommissie 
kan zelf besluiten om vaker te vergaderen. 
 
In een later stadium, na een of twee jaar als de commissie wat langer 
functioneert en de nodige ervaring heeft opgedaan, is het wellicht te 
overwegen om de nadere afspraken vast te leggen in een Reglement 
van Orde. 

 
 
 
 
 
 
*Er wordt een verordening opgesteld. 

Het Hogeland *Bevoegdheden: De gemeenteraad van de gemeente Het Hogeland 
ziet voor de commissie enkel en uitsluitend een adviserende rol. De 
besluitvormende bevoegdheid blijft bij de gemeenteraden.  
 
 *Taken: De ervaringen van de adviescommissie laten zien dat de 
commissie vooral van toegevoegde waarde is in het proces van de 
jaarstukken (de jaarrekening, actualisatie van de lopende begroting en 
de concept-begroting) en andere beleidsstukken die aan de raden 
worden voorgelegd vanuit de VRG. Daarom vinden wij dat de taken 
van de adviescommissie zich vooral moeten richten op het adviseren 
van de raden over het geven zienswijzen en wensen en/of 
bedenkingen bij deze stukken.  
 
*Daarnaast zien wij dat de adviescommissie als sparringpartner kan 
dienen voor het algemeen bestuur en de directie van de VRG. We 
willen de VRG van harte stimuleren om hiervan gebruik te maken en 
te experimenteren met het nut van de adviescommissie.  
 
 
 *Werkwijze: De werkwijze van de adviescommissie laten we graag bij 
de deelnemers van de adviescommissie en het algemeen bestuur en 
de directie van de VRG zelf. Wel willen we meegeven dat ze niet 
moeten schromen om meer dan drie keer bij elkaar te komen. Als de 

Zie commentaar bij gemeente Groningen. 
 
 
 
Zie commentaar bij gemeente Groningen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Het bestaan van de adviescommissie stelt bestuur en 
directie in staat deze ook te raadplegen bij 
onderwerpen die bestuur /directie van belang vinden. 
Waar dat van belang kan zijn, kan dat inderdaad 
gebeuren. 
 
*De ‘vergaderdynamiek’ wordt aan commissie zelf over 
gelaten. 
 
 



situatie zich daartoe dient, kan het van toegevoegde waarde zijn vaker 
bij elkaar te komen.  
  
*De instelling van de gemeenschappelijke adviescommissie is een 
nieuw proces. De gemeenteraad van Het Hogeland ziet dat als een 
goede ontwikkeling. Bij elk nieuw proces echter, hoort een degelijke 
evaluatie. Daarom vragen wij u om dit te evalueren binnen twee jaar. 
Bij deze evaluatie zien wij graag dat alle gemeenteraden van de 
deelnemende gemeenten worden betrokken.  
 

 
 
 
*We hebben de intentie in het derde jaar van de 
zittingsperiode van de raden te evalueren. Er is dan 
voldoende ervaring opgedaan met de werkwijze. In het 
vierde jaar kunnen dan procedures waar wenselijk 
worden aangepast. Uiteraard gaat dit in overleg met 
alle deelnemende raden. 
 

Midden-Groningen Cf voorstel vz gemeenschappelijke adviescie (zie: Groningen).  
 

 
 

Oldambt Cf voorstel vz gemeenschappelijke adviescie (zie: Groningen) 
*De raad van Oldambt wil dat in 2027 of 2028 een evaluatie volgt over 
de werkwijze van de adviescommissie, waarbij wordt gekeken of er 
een reglement van orde zou moet worden opgesteld. 

 
*Er wordt een verordening opgesteld. Evaluatie wordt 
hierin opgenomen. 

Pekela Geen wensen en bedenkingen kenbaar gemaakt  
Stadskanaal Geen wensen en bedenkingen kenbaar gemaakt  
Veendam Geen wensen en bedenkingen kenbaar gemaakt  
Westerkwartier Geen wensen en bedenkingen kenbaar gemaakt  
Westerwolde Geen wensen en bedenkingen kenbaar gemaakt  

  
  


