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Gevraagd besluit 
Het Algemeen Bestuur wordt gevraagd: 

- De kaderbrief 2027-2030 vast te stellen. 
 

Toelichting voorstel  
Toelichting voorstel  
Vanuit de Planning & Control cyclus wordt voorafgaand aan het opstellen van de beleidsbegroting 2027 (inclusief 
meerjarenperspectief tot en met 2030) de kaderbrief met de beleids- en financiële uitgangspunten vastgesteld 
door het Algemeen Bestuur.  
 
(Historische) context 
De kaderbrief 2027-2030 bouwt voort op de kaderbrief 2026-2029 en op de beleidsbegroting 2026 die op 11 juli 
2025 is vastgesteld in de vergadering van het Algemeen Bestuur.  
 
Motivering 
In deze kaderbrief schetst Veiligheidsregio Groningen (VRG) het perspectief voor de komende jaren en wordt een 
financiële vertaling gegeven van de verwachte ontwikkelingen. Het uitvoeren van onze wettelijke en reguliere 
taken, de primaire processen van brandweerzorg en crisisbeheersing, zijn leidend in onze dagelijkse operatie. 
Maar in de komende periode liggen er ook diverse uitdagingen in het verschiet. 
 
Eén van de ontwikkelingen die een prominente rol gaat spelen de komende jaren en daarom op diverse plekken in 
deze kaderbrief terugkomt is het brede thema weerbaarheid. Vanuit het Rijk is de richtlijn gekomen om 72 uur 
zelfredzaam te kunnen zijn. Dit vraagt anticipatievermogen van ons en onze gemeenten, maar ook van onze 
inwoners, bedrijven en instellingen. De VRG heeft een begeleidingsgroep ingericht om samen met de gemeenten 
vorm te geven aan het thema weerbaarheid en een programmadirecteur aangesteld. Vanuit het ministerie van 
JenV worden extra middelen verwacht voor het thema weerbaarheid, maar hier is nog veel onduidelijkheid over. In 
het financieel kader zijn deze middelen daarom ook nog niet opgenomen. 
 
Met betrekking tot huisvesting worden in deze kaderbrief de ontwikkelingen geschetst van het strategisch 
huisvestingsplan (SHP) die in 2023 is vastgesteld door het Algemeen Bestuur. Dit plan omvat zowel de 
herhuisvesting Sontweg als de nieuwbouw/ renovaties van de overige 38 kazernes. Voor de huisvesting wordt in 
de financiële paragraaf van de kaderbrief ook aangegeven wat dit betekent voor de gemeenten na 2030, zodat 
duidelijk is wat dit betekent voor de jaren die buiten het financiële kader van deze kaderbrief vallen.  
 
Daarnaast speelt er landelijk veel rondom informatievoorziening. De verschillende veiligheidsregio’s werken op dit 
gebied samen onder andere in een nieuwe vakraad IV. Informatievoorziening ontwikkelt zich tot een strategisch 
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vraagstuk dat bepalend is voor het functioneren en de toekomstbestendigheid van de VRG en de uitvoering van 
de dagelijkse operatie. Daarnaast zijn er drie processen van de veiligheidsregio’s recent aangemerkt als vitaal 
binnen de sector Openbare Orde en Veiligheid (OOV). Dit vergt van alle onderdelen van onze organisatie 
aanpassingsvermogen, denk hierbij aan de paraatheid van onze organisatie. 
 
De financiële gevolgen van deze en andere ontwikkelingen voor het meerjarenbeeld worden verder toegelicht in 
het financiële hoofdstuk van deze kaderbrief. Hierin is onder andere de autonome ontwikkeling van de structurele 
korting van 10% vanaf 2026 op de Brede Doeluitkering Rampenbestrijding (BDuR) verwerkt. Met de kanttekening 
dat er nog onduidelijkheid is over de extra middelen vanuit het Ministerie JenV voor het versterken van de 
veiligheidsregio’s ten behoeve lokale en regionale weerbaarheid en hoe dit zich verhoudt tot de doorgevoerde 
BDuR korting. Gezien de recente ontwikkelingen omtrent de middelen weerbaarheid en de structurele BDuR 
korting vanaf 2026 is de huidige stand van zaken opgenomen in een separaat memo. Dit memo is als bijlage 
toegevoegd bij de kaderbrief 2027-2030.   
 
Daarnaast worden in deze kaderbrief de eerste indicaties gegeven van de ontwikkeling van de gemeentelijke 
bijdrage die zijn afgestemd op de onze financiële hygiëneregels en op de toename van de exploitatiekosten door 
de herhuisvesting van de Sontweg.   
 
Kanttekeningen/risico’s 
In de kaderbrief zijn de ontwikkelingen verwerkt die nu bekend zijn. Inherent aan vooruitkijken, is dat het gepaard 
gaat met onzekerheid. Deze onzekerheden zijn zoveel mogelijk weergegeven in de risicoparagraaf van de 
kaderbrief. 
 
Financiële paragraaf 
De financiële consequenties zijn opgenomen in hoofdstuk vijf van de kaderbrief. 
 
Vervolgtraject 
Na vaststelling van de kaderbrief door het Algemeen Bestuur zal deze aan de gemeenteraden worden verstuurd 
ter kennisname. 
 
 

Afstemming/consequenties 
 

 Afgestemd  Consequenties 
    

Juridisch ☐  N.v.t. 

Financieel ☒  Verwerkt in het financieel kader 

Personeel ☐  N.v.t. 

IM/ICT ☐  N.v.t. 

Communicatie ☐  N.v.t. 

Inkoop ☐  N.v.t. 

Overig ☐  N.v.t.  

 
 


