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Algemeen Bestuur

Veiligheidsregio Groningen

Vergadering 17 februari 2017

Technische aanpassing formatieplan 2016/2017

Op 9 februari 2016 is door het Algemeen Bestuur het formatieplan 2016 en 2017 vastgesteld. Het
formatieplan 2018 wordt in proces gelijkgeschakeld met de begrotingscyclus 2018. Ten aanzien van
2017 was de verwachting dat we eventuele tussentijdse schommelingen in werkbelasting in
voldoende mate zouden kunnen opvangen.

Dit is grotendeels gelukt, maar voor 3 functies vragen wij voor 2017 een technische aanpassing van
het formatieplan. Het gaat hier om onderstaande functies die we structureel hoger willen inschalen,
met marginale bedrijfsmatige consequenties.

Verhoging schaal (*€1000)

Sector | Functie Fte Oud Nieuw
00 1 Vakspecialist Expertise: 2 wordt 1 1,00 |10 11
1 Medewerker Communicatie: 7 wordt 8 1,00 |7 8
BV 1 Medewerker Technische Dienst: 4 wordt 6 1,00 |4 6
VRG Totaal 3
Voorstel

Het Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Groningen besluit:

- Onder voorbehoud van een positief advies van de OR het formatieplan 2016/2017 voor 2017
te wijzigen conform voorstel.



