Agendapunt 8 G

Algemeen Bestuur

Veiligheidsregio Groningen

AANWIUZING COORDINEREND FUNCTIONARISSEN BEVOLKINGSZORG

Beslispunten
Het Algemeen Bestuur:
- Neemt kennis van de wijzigingen ten aanzien van de Codrdinerend functionarissen bevolkingszorg en de
samenstelling van de directie Gemeentelijke Kolom.
- Stemt in met de aanwijzing van de Coérdinerend functionarissen bevolkingszorg:
- Mevrouw A. Schulting, gemeentesecretaris Westerkwartier
- De heer P. van Vilsteren, gemeentesecretaris Het Hogeland
- De heer A. Castelein, gemeentesecretaris Appingedam

Beoogd effect / resultaat
Aanwijzen Cooérdinerend functionarissen bevolkingszorg en invulling directie Gemeentelijke Kolom per 1-1-2019.

Aanleiding

In 2014 heeft het Algemeen Bestuur ingestemd met de uitbreiding van het aantal Coérdinerend functionarissen
bevolkingszorg van drie naar zes en de aanwijzing van de Codrdinerend functionarissen bevolkingszorg.

Drie Coordinerend functionarissen bevolkingszorg stoppen per 1 januari 2019 en daarmee de voltallige directie
Gemeentelijke Kolom. Als gevolg hiervan moet nu voorzien worden in de ontstane vacatures.

De vertrekkende Coordinerend functionarissen bevolkingszorg zijn:

- De heer Wiertz, voormalig gemeentesecretaris Menterwolde en Winsum (tevens directie GKG).

- De heer Teesink, gemeentesecretaris Groningen (tevens directie GKG).

- De heer Paré, gemeentesecretaris Grootegast (tevens directie GKG).

Toelichting
De Wet Veiligheidsregio’s voorziet in de functie van Codrdinerend functionaris voor bevolkingszorg.
Wet veiligheidsregio’s, § 7. artikel 36, Coordinerend functionaris:
“Het bestuur van de veiligheidsregio wijst een functionaris aan die is belast met de coérdinatie van de
maatregelen en voorzieningen die de gemeenten treffen met het oog op een ramp of crisis.”
Veiligheidsregio Groningen hanteert ten aanzien van de functie van Coérdinerend functionaris bevolkingszorg de
volgende werkwijze:
- Binnen de Veiligheidsregio Groningen zijn minimaal 5 en maximaal 6 Coérdinerend functionarissen
bevolkingszorg.
- Gemeentesecretarissen vervullen de rol van Coérdinerend functionaris bevolkingszorg.
- Alle Coordinerend functionarissen bevolkingszorg worden belast met de rol van strategisch adviseur
bevolkingszorg in het Regionaal Beleidsteam (Grip 4).
- Uit de groep van Coordinerend functionarissen bevolkingszorg zijn twee of drie functionarissen belast met de
rol van directeur binnen de directie Gemeentelijke Kolom.
- Het Algemeen Bestuur van Veiligheidsregio Groningen wijst de Codrdinerend functionarissen bevolkingszorg
aan. Het Algemeen Bestuur ontvangt hiervoor een advies c.q. voordracht van de kring van
gemeentesecretarissen (i.c. het Ambtsoverleg Crisisbeheersing).
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Aanpak, uitvoering en communicatie
De kring van gemeentesecretarissen heeft op 10 oktober 2018 ingestemd met de voordracht aan het ‘ ;
Algemeen Bestuur van drie nieuwe Cooérdinerend functionarissen bevolkingszorg :

- Mevrouw A. Schulting, per 1-1-2019 gemeentesecretaris Westerkwartier

- De heer P. van Vilsteren, per 1-1-2019 gemeentesecretaris Het Hogeland

- De heer A. Castelein, gemeentesecretaris Appingedam

Deze drie genoemde personen vormen per 1-1-2019 de nieuwe directie Gemeentelijke Kolom, waarbij mevrouw
Schulting de rol van voorzitter directie GKG vervult en daarmee de adviseur namens de Gemeentelijke Kolom
wordt van het Dagelijks en Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Groningen.

De heren Leeuw en Van der Zanden blijven beschikbaar als Coordinerend functionarissen bevolkingszorg.
Mevrouw De Wilde, gemeentesecretaris van de gemeente Haren, blijft nog beschikbaar als Codérdinerend
functionaris. Per 1-1-2019 is zij geen gemeentesecretaris meer, maar blijft zij namens de gemeente Groningen
tijdelijk de rol van cooérdinerend functionaris vervullen. Het ligt in de lijn der verwachting dat de nieuwe
gemeentesecretaris van Groningen haar opvolgt als coérdinerend functionaris.

Kosten, baten en dekking
De kosten voor de Coordinerend functionarissen bevolkingszorg betreffen de kosten voor opleiding. Deze maken
deel uit van het reguliere opleidingsbudget.

De kosten voor de directie Gemeentelijke Kolom, te weten een vergoeding aan de werkgever (gemeente) van 1000
euro per maand per directielid maken deel uit van de begroting Gemeentelijke Kolom.



