VEILIGHEIDSREGIO
GRONINGEN

Concept verslag vergadering Algemeen Bestuur d.d. 25 maart 2022

Aanwezig: de heren Schuiling (voorzitter), Bolding, Hoogendoorn, Knoop, Kuin, Link, Martens,
Rietveld, Ritzema, Sloots, Van der Tuuk, Veldhuis, Velema, Verlind en Visser en de dames Mansveld,
Schulting en Smit (verslaglegging).

Afwezig: mevrouw Sikkema

1. Opening en vaststelling agenda
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom. Ook welkom aan degenen die
de vergadering via de openbare livestream op de website van VRG volgen.

2. Presentatie “Creeping crises — een verkenning van uitdagingen voor strategische
crisisleiders

Presentatie door Sietske Tolsma, beleidsadviseur sector crisisbeheersing, Zij geeft een korte
presentatie van haar promotieonderzoek naar creeping crises en wat deze betekenen voor de rol en
taken van de strategisch crisisleider in vergelijking tot snel komende en gaande crisis.
Met interesse is geluisterd naar de presentatie; een aantal burgemeesters wil graag op een later
moment hierover doorpraten. De heer Hoogendoorn vindt o.a. de verantwoordelijkheid voor de
maatschappelijke onrust een punt van aandacht.

3. Concept verslag d.d. 18 februari 2022
De heer Link merkt op dat bij de rondvraag is gesproken over een informatiebijeenkomst. Hij hecht
eraan dat er een informatiebijeenkomst komt, waarin de kaderbrief wordt gepresenteerd. Hieraan
wordt aandacht besteed zodra de nieuwe raden zijn geinstalleerd, aldus de voorzitter.
Het verslag wordt goedgekeurd en vastgesteld.

4. Mededelingen en actualiteiten

- Informatiebijeenkomst voor financieel ambtenaren en OOV-ers is gehouden op 21 maart. Zij
zijn bijgepraat op de thema’s: huisvesting stedelijk gebied, visieontwikkeling brandweerzorg
2030 en financién.

Ter besluitvorming

5. Concept jaarrekening 2021
De voorliggende stukken zijn besproken met de auditcommissie in aanwezigheid van de accountant.
De keuze voor het indienen van de landelijke Corona declaratie bij het Rijk wordt toegelicht door de
heer Van der Tuuk.

Het Algemeen Bestuur VRG besluit:
a. De jaarstukken VRG 2021 inclusief de bestemmingsvoorstellen en het accountsverslag vast te
stellen;
Een declaratie van € 0,23 min. in te dienen bij het Rijk voor de meerkosten corona bij het Rijk;
c. Een bestemmingsreserve tweede loopbaanbeleid en een bestemmingsreserve ICT in te
stellen;
d. De jaarstukken VRG 2021 ter kennisname voor te leggen aan de gemeenteraden.



6. Onderzoek haalbaarheid huisvesting stedelijk gebied
Mevrouw Mansveld geeft een toelichting op het tot nu toe gelopen traject inzake de haalbaarheid. De
heer Kuin meldt dat deze huisvesting sober en doelmatig moet plaatsvinden net als de andere
huisvesting in de regio. De gemeenteraden worden op de hoogte gehouden van de voortgang. De heer
Link vraagt of gekeken is naar alternatieven; veel kosten drukken op de begroting van de gemeenten.
De voorzitter stelt voor dat er gekeken wordt naar de meest gestelde vragen en daarbij de
antwoorden. Dit kan via b.v. een nieuwsbrief worden gepresenteerd.
Vanuit GGD-perspectief is aantal punten doorgegeven aan Wilma Mansveld, o.a. bekijken of GGD bij
VRG ondergebracht kan worden. Uiteraard moet dit punt ook in het bestuur van de GGD worden
besproken net als in de gemeenteraden. De heer Sloots adviseert goed te kijken naar de presentatie
aan de raden (houd het concreet).
Wilma Mansveld meldt dat de communicatie naar de gemeenteraden belangrijk is, vooral omdat de
huisvesting om heel veel geld gaat, de beeldvorming moet kloppen.
Inmiddels zijn veel scenario’s en alternatieven bekeken in het stedelijk gebied. Ook is de oefenlocatie
goed onderzocht, immers de beroeps brandweer moet te allen tijde beschikbaar zijn voor de uitruk.

Het Algemeen Bestuur besluit:

Het onderzoek “Haalbaarheid huisvesting stedelijk gebied” vast te stellen:

o De gehanteerde uitgangspunten voor het onderzoek huisvesting stedelijk gebied vast te
stellen;
o De locaties Arriva en Winschoterweg als meest realistische locaties verder uit te werken;

- Voor de betreffende locaties een reserveringsovereenkomst met de gemeente Groningen aan te
gaan;

- Directeur VRG-opdracht te geven voor de voorgestelde locaties een Programma van Eisen (PVE)
op te stellen en deze aan de hand van een fasedocument ter besluitvorming voor te leggen;

- Voor het op te stellen PVE:

o Akkoord te gaan met het verder onderzoeken van de gezamenlijke huisvesting met in ieder
geval de GGD en waar mogelijk andere partners die het concept van een
“veiligheidsgebouw” verder kunnen versterken;

o Akkoord te gaan met het uitgangspunt dat de VRG als hoofdinvesteerder zal gaan
optreden en verhuurder wordt van ruimte aan mogelijke partners;

o Directeur VRG-opdracht te geven de daarvoor noodzakelijke
samenwerkingsovereenkomsten in de aankomende PVE fase verder uit te werken;

- Kennis te nemen van de eerste uitkomsten van de investeringsraming en de bijbehorende
exploitatie effecten als gevolg van de huidige afspraken op het gebied van onderhoud en de
intensivering op het gebied van oefenen en vakbekwaamheid.

- In het op te stellen fasedocument PvE de (structurele) financiéle consequenties nader uit te werken
en mee te nemen in de kaderbrief/ begroting 2024-2027.

- De geraamde voorbereidingskosten van € 480 K voor de PVE-fase als volgt te dekken:

o €58 duizend, Reserve stedelijk gebied

o €272 duizend, Bestemmingsvoorstel jaarrekening 2021

o €150 duizend, opgenomen in Begroting 2022 (budget externe consultancy)

7. Overstromingen en klimaateffecten
Akkoord.

Het Algemeen Bestuur besluit:
1. DeImpactanalyse Hoogwater vast te stellen;



2. De Ruimtelijke Adaptatiestrategie (RAS) van werkregio Groningen-Noord Drenthe ter
kennisgeving aan te nemen;
3. Het Plan van Aanpak Overstromingen en klimaateffecten vast te stellen.

8. Leidraad multi advisering evenementen
Inzake de uitvoering wordt separaat contact gelegd met de gemeenten. De communicatie tussen de
gemeenten en de hulpdienst wordt bekeken, aldus de heer Foekens, sectorhoofd risicobeheersing.
Vooral het aansluiten op ICT-mogelijkheden om een en ander viot te laten verlopen is een
aandachtspunt.

Het Algemeen Bestuur besluit:
- de Leidraad multi-advisering evenementen vast te stellen

9. Uitvoeringsregeling Regionaal Crisisplan
Aandachtspunt is de inpunt van OOV-ers, aldus de heer Link. Tevens vraagt hij aandacht voor de inzet
van een OL, die momenteel veelal wordt ingevuld door de brandweer.

Het Algemeen Bestuur besluit:
- in te stemmen met de Uitvoeringsregeling Regionaal Crisisplan VRG.

Ter informatie

10. Actualisatie begroting 2022
Bijgevoegd is de doorvertaling van de jaarstukken, aldus de heer Van der Tuuk.

Het Algemeen Bestuur besluit:
Kennis te nemen van de actualisatie van de begroting 2022 met de volgende wijzigingen:
1. Een herrekening van de gemeentelijke bijdragen per gemeente ten gevolge van de
herindelingen en gewijzigde OOV-sleutel;
2. Een stijging van de deelnemersbijdrage met € 452 duizend als gevolg van nacalculatie
loon- en prijsindexatie 2021 en 2022
Herziene verwerking kapitaallasten, egalisatiereserve en reservemutatie;
Baten en lasten tegen gevolge van aanpassing crisisorganisatie Twm Covid-19
Effecten vanuit gevormde bestemmingsreserves jaarrekening 2021
Overige administratieve wijzigingen

o AW

11. Beleidsbegroting 2023
Dit is een eerste aanzet in de lijn van de kaders zoals we werken, aldus de heer Van der Tuuk. De
communicatie naar de colleges en raden moet goed verlopen, we moeten dit samen doen.

Het Algemeen Bestuur besluit:
Kennis te nemen van de concept beleidsbegroting 2023 inclusief de bijbehorende stijging van de
totale begrotingsomvang van € 1,049 miljoen duizend ten opzichte van de geactualiseerde begroting
2022 door:
1. een uitzetting van de gemeentelijke bijdrage met € 949 duizend door autonome (niet-

beinvioedbare) ontwikkelingen

e indexering 2023 o.b.v. loon-en prijsontwikkelingen € 799 duizend

e huisvesting/nieuwbouw kazernes € 20 duizend (structureel)



e informatieveiligheid (BIO) & Cybercrime € 130 duizend (structureel)

2. een uitzetting van de gemeentelijke bijdrage met € 100 duizend door niet-autonome
(beinvioedbare) ontwikkelingen
e huisvesting stedelijk gebied € 100 duizend (structureel

12. Rondvraag
Geen.

13. Sluiting

De voorzitter sluit om 11.30 uur de vergadering.



